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о проведении самообследования

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение о проведении самообследования (далее Положение) ЧОУ 
ДПО ХЦОТ разработано в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказами Министерства 
образования и науки Российской Федерации от14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка 
проведения самообследования образовательных организаций», от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об 
утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию».

1.2. Положение устанавливает правила проведения самообследования 
образовательной организации.

1.3 Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и 
открытости информации о состоянии образовательной деятельности организации, подготовка 
отчета о результатах самообследования (далее - отчет).

1.4 Самообследование проводится образовательной организацией ежегодно.
Самообследование - процедура оценивания (самооценивания). Процесс самообследования

- это познавательная деятельность педагогов, обучающихся, руководителей организации, носящая 
системный характер и направленная на развитие образовательной среды и педагогического 
процесса и коррекцию деятельности всего коллектива. В соответствии с целями и задачами 
самообследование выполняет ряд функций:

оценочная функция - осуществление с целью выявления соответствия оцениваемых 
параметров нормативным и современным параметрам и требованиям;

диагностическая функция - выявление причин возникновения отклонений состояния объекта 
изучения и оценивания нормативных и научнообоснованных параметров, по которым осуществля­
ется его оценка (самооценка);

прогностическая функция - оценка последствий проявления отклонений для самого 
оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во взаимодействие.

Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его 
проведения, определяются приказом по образовательной организации.

2. МЕТОДЫ И КРИТЕРИИ САМООБСЛЕДОВАНИЯ
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2.1 При проведении самообследования используются различные методы, из числа которых 
можно выделить основные:

пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ продуктов деятельности и 
т. п.); активные (анкетирование, собеседование, тестирование).

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

3.1 Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: планирование и 
подготовка работ по самообследованию образовательной организации; организация и проведение 
самообследования в образовательной организации; обобщение полученных результатов и 
формирование отчета; рассмотрение отчета органом управления образовательной организации, и 
утверждение руководителем образовательной организаци

Приложение 1

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

N п/п П о к а за те л и Е д и н и ц а
и зм е р е н и я

1. Образовательная деятельность

1.1 Ч и с л е н н о с ть /у д е л ь н ы й  Б е с ч и с л е н н о с т и  сл у ш а те л е й , о б у ч и в ш и х ся  
по д о п о л н и те л ь н ы м  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  п р о гр а м м а м  п о в ы ш е н и я  
к в а л и ф и к а ц и и , в о б щ е й  ч и сл е н н о сти  сл у ш а те л е й , п р о ш е д ш и х  
о б у ч е н и е  в о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и и

ч е л о в е к / %

1.2 Ч и с л е н н о с ть /у д е л ь н ы й  Б е с ч и с л е н н о с т и  сл у ш а те л е й , о б у ч и в ш и х ся  
по д о п о л н и те л ь н ы м  п р о ф е с с и о н а л ь н ы м  п р о гр а м м а м  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п е р е п о д го то в к и , в о б щ е й  ч и сл е н н о сти  

сл у ш а те л е й , п р о ш е д ш и х  о б у ч е н и е  в о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и з а ц и и

ч е л о в е к / %

1.3 Ч и с л е н н о с ть /у д е л ь н ы й  Б е с ч и с л е н н о с т и  сл у ш а те л е й , н а п р а в л е н н ы х  
на о б у ч е н и е  сл у ж б а м и  за н я то сти , в о б щ е й  ч и сл е н н о сти  сл у ш а те л е й , 
п р о ш е д ш и х  о б у ч е н и е  в о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и и  за о тч е тн ы й  
п е р и о д

ч е л о в е к / %

1.4 К о л и ч е ств о  р е а л и з у е м ы х  д о п о л н и те л ь н ы х  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  

п р о гр а м м , в то м  ч и сл е :

е д и н и ц

1.4.1 П р о гр а м м  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и е д и н и ц

1.4.2 П р о гр а м м  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п е р е п о д го то в к и е д и н и ц

1.5 К о л и ч е ств о  р а з р а б о та н н ы х  д о п о л н и те л ь н ы х  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  
п р о гр а м м  за о тч е тн ы й  п е р и о д

е д и н и ц

1.5.1 П р о гр а м м  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и е д и н и ц

1.5.2 П р о гр а м м  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п е р е п о д го то в к и е д и н и ц

1.6 У д е л ь н ы й  ве с д о п о л н и те л ь н ы х  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  п р о гр а м м  по 
п р и о р и те тн ы м  н а п р а в л е н и я м  р а зв и ти я  н а уки , те х н и к и  и те х н о л о ги й  
в о б щ е м  к о л и ч е с тв е  р е а л и з у е м ы х  д о п о л н и те л ь н ы х

%



п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  п р о гр а м м

1.7 У д е л ь н ы й  ве с д о п о л н и те л ь н ы х  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  п р о гр а м м , 
п р о ш е д ш и х  п р о ф е с с и о н а л ь н о -о б щ е с тв е н н у ю  а к к р е д и та ц и ю , в 
о б щ е м  к о л и ч е ств е  р е а л и з у е м ы х  д о п о л н и те л ь н ы х  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  

п р о гр а м м

%

1.10.1 В ы сш ая ч е л о в е к / %

1.10.2 П е рвая ч е л о в е к / %

1.11 С р е д н и й  в о з р а с т  ш та тн ы х  н а у ч н о -п е д а го ги ч е с к и х  р а б о тн и к о в  
о р га н и за ц и и  д о п о л н и те л ь н о го  п р о ф е сс и о н а л ь н о го  о б р а з о в а н и я

л е т

2. Научно-исследовательская деятельность

2.1 Ч и сл о  н а у ч н ы х  ж у р н а л о в , в то м  ч и сл е  э л е к тр о н н ы х , и зд а в а е м ы х  
о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и е й

е д и н и ц

3. Финансово-экономическая деятельность

3.1 Д о х о д ы  о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и и  по все м  в и д а м  ф и н а н с о в о го  
о б е сп е ч е н и я  (д е я те л ь н о с ти )

ты с. руб.

3.2 Д о х о д ы  о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и и  по все м  в и д а м  ф и н а н с о в о го  
о б е сп е ч е н и я  (д е я те л ь н о с ти ) в р а сче те  на о д н о го  н а у ч н о ­
п е д а го ги ч е с к о го  р а б о тн и к а

ты с . руб.

3.3 Д о х о д ы  о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и и  из ср е д ств  о т  п р и н о ся щ е й  

д о х о д  д е я те л ь н о с ти  в р а сч е те  на о д н о го  н а у ч н о -п е д а го ги ч е с к о го  

р а б о тн и ка

ты с . руб.

4. Инфраструктура

4.1 О б щ а я  п л о щ а д ь  п о м е щ е н и й , в к о то р ы х  о с у щ е с тв л я е тс я  
о б р а з о в а те л ь н а я  д е я те л ь н о с ть , в р а сче те  на о д н о го  сл у ш а те л я , в то м  
чи сл е :

кв. м

4.1.1 И м е ю щ и х с я  у  о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и и  на п р аве  с о б ств е н н о сти кв. м

4.1.2 З а к р е п л е н н ы х  за о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и е й  на п р аве  

о п е р а ти в н о го  у п р а в л е н и я

кв. м

4.1.3 П р е д о с та в л е н н ы х  о б р а з о в а те л ь н о й  о р га н и за ц и и  в а р е н д у , 
б е зв о з м е з д н о е  п о л ь з о в а н и е

кв. м

4.2 К о л и ч е ств о  э к з е м п л я р о в  п е ч а тн ы х  у ч е б н ы х  и зд а н и й  (в к л ю ч а я  
у ч е б н и к и  и у ч е б н ы е  п о со б и я ) из о б щ е го  к о л и ч е ств а  е д и н и ц  

хр а н е н и я  б и б л и о те ч н о го  ф о н д а , со сто я щ и х  на у ч е те , в р а сч е те  на 
о д н о го  с л у ш а те л я

е д и н и ц

4.3 К о л и ч е ств о  э л е к тр о н н ы х  у ч е б н ы х  и зд а н и й  (в к л ю ч а я  у ч е б н и к и  и 
у ч е б н ы е  п о со б и я )

е д и н и ц


